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OGGETTO: Casa Circondariale Pietro Cerulli TRAPANI -
MENSA DI SERVIZIO — PERSISTENTI VIOLAZIONI DEL CAPITOLATO E CONTRATTO D'APPALTO
rif. nota m_dg.DAPPR16.05/08/2022.0060690 — PRAP SICILIA

Egregio Provveditore,

purtroppo dobbiamo necessariamente confutare la sua nota n.0060690 del 5 agosto 22, riferito al servizio
mensa, specificatamente per quello che accade presso il Pietro Cerulli di Trapani.

Infatti da mesi a Trapani ci viene segnalato la completa violazione di quanto da Lei asserito nella nota di cui
all'oggetto, gia citata.

Al Pietro Cerulli a volte mancano le posate (si usano quelle di metallo!), per giorni mancano addirittura le
derrate previste, inoltre risulta assente il menu settimanale, ma quando € stato esposto non € stato mai applicato.

Inoltre & stato comunicato che non esiste il registro, ovvero non c'é traccia per segnalare le lamentele dei
lavoratori.

Appare chiaro che se questo accade pur in presenza della Sua precisa presa di posizione in ordine alle
disfunzioni del servizio MOS segnalate dalla UILPA Polizia Penitenziaria, evidentemente la figura prevista dal Contratto
(RUP, Direttore Esecutivo del Contratto, Commissione di Verifica) che ha individuato un ruolo di primo attore attribuito dal
Capitolato tecnificano (punto 10.2) e dell'art. 10 dell'atto di regolamentazione del servizio, non opera (ovvero come
sindacato non siamo a conoscenza di siffatte azioni) mediante apposite visite ispettive, per contestare le carenze e le
difformita dell'esecuzione del servizio al fornitore con le modularita indicata all'art. 16 del Contratto.

Sarebbe davvero scandaloso scoprire in barba alle gravissime lamentele denunciate dai fruitori della MOS di
Trapani, venire a sapere che la direzione di Trapani consegni come previsto |'attestato di regolare esecuzione della
prestazione eseguita, quando invece in realta il servizio MOS & completamente avulso dalle regole contrattuali.

Anzi siamo curiosi che tipo di esito la direzione di Trapani trasmette all'Ufficio III — Risorse materiale contabili
del PRAP in ordine al monitoraggio previsto dall'apposito vademecum che dovrebbe evidenziare il monitoraggio ai fini
dell'applicazione delle eventuali penali alla ditta erogatrice del servizio, cioé la Fabbro Food.

Pertanto si invita la S.V per il tramite dell'Ufficio III — Risorse materiali e contabilita I'invio della Commissione di
verifica e collaudo ai sensi dell'art.102, commi 6 e 7 del D.lgs 50/2016 per verificare il mancato rispetto degli standard
qualitativi e quantitativi del vitto somministrato e del servizio in generale del servizio complessivo, coinvolgendo come
previsto dall'AQN e dal vigente PIR, le O0.SS del Comparto Sicurezza.

Siamo certi che Lei, tramite un preciso & sempre puntuale intervento, porra in essere le dovute verifiche atte al
rispetto delle regole, per dare la dignita necessaria ai lavoratori della Polizia Penitenziaria.

Al Capo del Dipartimento Renoldi, e al Vice Capo Cantone, si trasmette per continuare l'opera di informazione.

Cordialita.
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